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1V.9-BP4113.0/80/1 Telefon: 089 2186 1626
Name: Herr Dr. Glaser

Neubesetzung der Stelle der Direktorin bzw. des Direktors der Aka-
demie fur Lehrerfortbildung und Personalfuhrung (ALP) Dillingen

Sehr geehrte Damen und Herren,

zum 1. August 2024 ist an der Akademie fur Lehrerfortbildung und Perso-
nalfiihrung in Dillingen (ALP) die Stelle der Direktorin oder des Direktors

(m/w/d) in Besoldungsgruppe B3 neu zu besetzen.

Die ALP ist die zentrale Fortbildungseinrichtung in Bayern fur die Lehrkrafte
aller Schularten und Facher mit Ausnahme von Sport und Religion. Der
ALP obliegen im Auftrag des Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus

folgende Aufgaben:

— Koordination der Lehrerfortbildung

— Konzeption, Organisation und Durchflihrung von Prasenz- sowie Online-
Lehrgangen in verschiedenen Formaten

— Qualifikation von Fuhrungskraften im Bildungsbereich

— Fortbildung von Multiplikatorinnen und Multiplikatoren

— Beratung im Bereich der Informationstechnik (Hard- und Software) so-
wie der Medienpadagogik

— Zusammenarbeit mit Partnern im In- und Ausland
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Die Direktorin bzw. der Direktor ist verantwortlich fur alle Personal- und
Haushaltsangelegenheiten und leitet den gesamten Lehr-, Verwaltungs-
und Wirtschaftsbetrieb an der ALP. Sie bzw. er ist Dienstvorgesetzte bzw.
Dienstvorgesetzter fur alle an der Akademie tatigen Beamtinnen und Beam-

ten im padagogischen und Verwaltungsbereich.

Anforderungsprofil:

Bewerben kénnen sich beim Freistaat Bayern verbeamtete Lehrkrafte in
den Besoldungsgruppen A 15 + AZ bzw. A 16, die derzeit eine Schule in

Bayern leiten.

Ferner werden vorausgesetzt:

- ein Gesamtpradikat in der letzten dienstlichen Beurteilung von ,BG*
oder besser

- aktuelle Erfahrungen in der Funktion als Schulleiterin bzw. Schulleiter im
Umfang von mindestens flnf Jahren

- vertiefte Erfahrungen in der Lehrerfortbildung, nachgewiesen z.B. durch
eine Referententatigkeit, die Mitarbeit in Redaktionen bzw. bei der Kon-

zepterstellung

Winschenswert sind zudem:
- Erfahrungen in den Bereichen Qualitatsmanagement, Change Ma-
nagement, Digital Leadership

- Verwaltungskenntnisse und Kenntnisse im kaufmannischen Bereich

Zudem werden folgende Uberfachliche Qualifikationen vorausgesetzt:

— ein Uberdurchschnittlich hohes MalR an Leistungsfahigkeit und Leis-
tungsbereitschaft, Belastbarkeit und Innovationskraft

— Uberzeugendes Auftreten als Fuhrungskraft sowie ein besonders kon-
struktiver Fuhrungsstil, der l6sungsorientiert unterschiedliche Interes-

sen und Erwartungshaltungen bericksichtigt



-3-

— ein besonders hohes Maf} an Organisations- und Planungsvermdgen
sowie Entscheidungsfreude

— ausgepragte kommunikative Kompetenz in Wort und Schrift

— die Fahigkeit und Bereitschaft zur erfolgreichen Umsetzung von Ver-

waltungsvorschriften und -vorgaben

Ferner werden erwartet:

— wirtschaftliches Handeln gemal den Maf3gaben der bayerischen Haus-
haltsgesetzgebung

— Fahigkeit und Bereitschaft zur konzeptionellen Arbeit, insbesondere bei
der bedarfsgerechten qualitatsorientierten Weiterentwicklung und Star-
kung der Lehrerfortbildung in Bayern

— vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Bayerischen Staatsministeri-
um fur Unterricht und Kultus als aufsichtfihrender Behdrde sowie den
vielfaltigen Partnern der bayerischen Lehrerfortbildung

— ein Verbleib als Direktorin bzw. Direktor an der ALP von mindestens
funf Jahren. Ein Wechsel auf eine andere Funktion ist vor Ablauf des
Zeitraums von funf Jahren nach Bestellung nur in begrindeten Aus-

nahmefallen moglich.

In den Fallen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewerber die Aus-
schreibungsbedingungen erfiillen und nach dem Ergebnis der dienstlichen
Beurteilungen im Hinblick auf das jeweilige Statusamt im Wesentlichen
gleich geeignet sind, wird ein strukturiertes Auswahlgesprach durchgefuhrt,
dessen Ergebnis dann der Auswahlentscheidung zugrunde gelegt wird.

Schwerbehinderte Personen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung,

Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt.

Gemal Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden Frauen besonders aufgefordert, sich

ZUu bewerben.

Die Akademie flr Lehrerfortbildung und Personalftihrung (ALP) lebt Famili-

enfreundlichkeit und ist Mitglied im Familienpakt Bayern: www.familienpaki-

bayern.de



http://www.familienpakt-bayern.de/
http://www.familienpakt-bayern.de/
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Hinsichtlich des Datenschutzes beachten Sie bitte folgenden Link:

https://alp.dillingen.de/fileadmin/user upload/l Akademie/Stellenangebote/
Datenschutzhinweise Bewerber ALP final StMUK 19-09-2022.pdf

Gegebenenfalls ist vom Dienstvorgesetzten eine Anlassbeurteilung zu er-
stellen (vgl. hierzu Abschnitt B Nr. 4.4 der Bekanntmachung tber die Richt-
linien fur die dienstliche Beurteilung und die Leistungsfeststellung der staat-
lichen Lehrkrafte sowie der Schulleiterinnen und Schulleiter an Schulen in
Bayern vom 27.04.2021 (BayMBI. Nr. 332), Az. I11.5-BP4010.2/23/19.

Aussagekraftige Bewerbungen sind unter Vorlage der vollstandigen Bewer-
bungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf, Kopie der Zeugnisse der bei-
den Staatsprifungen, Kopie der aktuellen dienstlichen Beurteilung, oben
genannte Nachweise) und unter Angabe des Aktenzeichens
IV.9-BP4113.0/80/1 bis spatestens 26. Marz 2024 auf dem Dienstweg in
elektronischer Form per OWA zu richten an

Bayerisches Staatsministerium
far Unterricht und Kultus
Abteilung IV, Referat IV.9

(km.a4r9@schulen.bayern.de)

Fur weitere Auskinfte steht Herr Dr. Glaser (Tel.: 089/2186-1626) gerne

zur Verfugung.

Mit freundlichen GriufRen
gez. Sylvia Gurtner

Ministerialratin
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