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Name: Herr Pownuk

Berufsintegrationsklassen an beruflichen Schulen im
Schuljahr 2017/2018

Anlagen:

- Vorausfassung der Neubekanntmachung Schulversuch zweijahrige
Integrationsmalinahmen an Beruflichen Schulen fir berufsschulpflichtige
Asylbewerber und Fluchtlinge — einjahrige Erweiterung der Pflegehelfer-
ausbildung an Berufsfachschulen fir Pflegehelferberufe fir Asylbewerber
und Flichtlingen an Berufsfachschulen — einjahrige Erweiterung der
Heilerziehungspflegehelferausbildung an Fachschulen fir Heilerziehungs-
pflegehilfe fur Asylbewerber und Flichtlinge

- Schreiben Az. V1.1-BS 9400.10-1-7a.51 650 vom 21.06.2017

- Schreiben Az. VI.1-BS 9400.10-1-7a.84 637 vom 27.07.2016

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Schuljahr 2017/2018 wird das berufsvorbereitende Angebot zum
Spracherwerb und zur Integration an den beruflichen Schulen unter dem

Titel Berufsintegrationsklassen fortgefthrt.

Neben den Klassen der Berufsschulen im zweijahrigen Modell kénnen wei-
terhin im Rahmen des 2016/2017 begonnenen Schulversuchs (siehe
KWMBI. 2016 S. 50) entsprechende Klassen an den dort genannten 6ffent-
lichen und privaten Beruflichen Schulen eingerichtet werden. Die vorge-
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nannte Bekanntmachung fir den Schulversuch wurde tberarbeitet und um-
fasst nun weitere berufliche Schularten. Der Text der neuen Fassung ist in
der Anlage zu diesem Schreiben zu finden. Die amtliche Version wird im
Beiblatt zum Amtsblatt des Bayerischen Staatsministeriums fir Bildung und
Kultus, Wissenschaft und Kunst (voraussichtlich am 12.09.2017) veroffent-
licht.

Sofern Regelungen dieses Schreibens von der vorgennannten KMBeK ab-
weichen, beziehen sich diese Regelungen auf die Berufsintegrationsklas-

sen aul3erhalb des Schulversuchs.

Zur Koordination der Angebote vor Ort sind Regionalkoordinatorinnen und
Regionalkoordinatoren (i. d. R. Schulleitungen) eingesetzt.
Die Schulen werden zudem durch die Koordinatorinnen und Koordinatoren

fur die Berufsintegration der zustandigen Regierung unterstutzt.

I. Regelungen zur Einrichtung von Berufsintegrationsklassen

In die Berufsintegrationsklassen werden berufsschulpflichtige Asylbewerber
und Fluchtlinge und erganzend andere Berufsschulpflichtige, die einen ver-
gleichbaren Sprachférderbedarf haben (z. B. neu zugezogene EU-

Auslander) aufgenommen.

Die Berufsschulpflicht setzt nach dem Ende der Vollzeitschulpflicht ein.

Bei Zuzug aus dem Ausland stehen die Berufsintegrationsklassen jungen
Menschen zwischen dem 16. und 21. Lebensjahr offen, die auf Grund
mangelnder Kenntnisse der deutschen Sprache dem Unterricht in reguléren
Klassen der Berufsschule fur Jugendliche ohne Ausbildungsplatz nicht fol-

gen koénnen.

Die Berufsschulpflicht beginnt also bei Zuzug aus dem Ausland in dem
Schuljahr, in dem das 16. Lebensjahr vollendet wird (= 16. Geburtstag).
Die Aufnahme als Berufsschulpflichtiger bzw. Berufsschulpflichtige erfolgt
bei Zuzug aus dem Ausland dann bis zum Ende des Schuljahres, in dem
das 21. Lebensjahr vollendet wird (= 21. Geburtstag).

Daruiber hinaus finden die Regelungen des Art. 39 BayEUG Anwendung.
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In von der Schule zu begrindenden Ausnahmefallen kdnnen junge Perso-
nen bis zum 25. Lebensjahr aufgenommen werden, sofern sie
1. keinen in Deutschland anerkannten Schulabschluss vorweisen kon-
nen oder

2. noch keinen Schulabschluss in Deutschland erwerben konnten.

Die Vorlage eines Identitdtsnachweises ist keine Voraussetzung fur die
Aufnahme in die Berufsschule (8 3 Abs. 2 Berufsschulordnung (BSO)). Soll-
te die Schule, etwa zur Uberprifung der altersmafigen Voraussetzungen
fur die Beschulung, einen Identitdtsnachweis verlangen, ist grundsétzlich
jedes von einer deutschen Auslénder- oder Einwohnermeldebehérde aus-
gestellte einschlagige Dokument geeignet, einen solchen Nachweis zu fih-
ren. Dies gilt unabh&angig davon, ob die relevanten Angaben in dem betref-
fenden Dokument auf Selbstauskinften der oder des Betroffenen oder auf

anderen Erkenntnisquellen basieren.

Ublicherweise treten die Jugendlichen zunachst in eine Berufsintegrations-
vorklasse (BIK/V - 1. Jahr im zweijahrigen Modell) ein, in der die intensive
Sprachférderung, grundlegende allgemeinbildende und berufsorientierende
bzw. berufsvorbereitende Inhalte und Lerngebiete zur gesellschaftlichen
Integration und Wertevermittiung im Vordergrund stehen. Sofern zu erken-
nen ist, dass Schilerinnen und Schiler innerhalb eines Jahres die notwen-
digen Kompetenzen fur den Einstieg in das zweite Jahr nicht erwerben
konnen (z. B. weil sie zunachst alphabetisiert werden mussen) kdnnen be-
sondere Klassen oder Gruppen gebildet und die Inhalte des BIK/V auch auf
eineinhalb oder zwei Jahre verteilt werden.

Dazu steht neben der schulischen Berufsintegrationsvorklasse (BIK/Vs) vor
allem die Berufsintegrationsvorklasse in kooperativer Form zur Verfigung.
Weitere Informationen zur kooperativen Berufsintegrationsvorklasse enthalt
das Schreiben Az. VI.1-BS 9400.10-1-7a.051 650 vom 21.06.2017 (vgl.
Anlage).

Zum Schuljahresende erhalten die Schilerinnen und Schuler der Berufsin-
tegrationsvorklasse eine Bescheinigung des Leistungsstandes. Entspre-

chende Formulare werden zur Verfigung gestellt.



Diese Bescheinigung schliel3t nicht die ,Berechtigung des erfolgreichen
Abschlusses der Mittelschule” gemal § 15 BSO mit ein. Die Teilnahme an
externen Prifungen steht den Schulerinnen und Schilern jedoch nach

Mafl3gabe der jeweiligen Schulordnung offen.

Jugendliche, die eine Berufsintegrationsvorklasse besucht haben oder an-
derweitig vergleichbare Deutschkenntnisse erworben haben, besuchen im
zweiten Jahr i. d. R. eine Berufsintegrationsklasse. Neben der Allgemein-

bildung, der intensiven sprachlichen Forderung, der Integrationsarbeit und
der Wertevermittlung widmet sich das zweite Jahr verstarkt der Berufsvor-
bereitung (u. a. durch Praktika). Zudem kénnen die Jugendlichen im Rah-
men des Unterrichts auf allgemeinbildende Abschliisse vorbereitet werden
(v. a. externe Prufungen zum qualifizierenden Abschluss der Mittelschule).
Vorrangiges Ziel des Unterrichtsangebotes ist jedoch die Vorbereitung auf

eine anschliel3ende erfolgreiche (Berufs-) Ausbildung.

Im zweiten Jahr kommt i. d. R. eine kooperative Berufsintegrationsklasse
(BIK), in besonderen Féallen auch die schulische Berufsintegrationsklasse
(BIK/s) zum Einsatz. N&heres zur kooperativen Berufsintegrationsklasse ist
ebenfalls im Schreiben Az. VI.1-BS 9400.10-1-7a.051 650 vom 21.06.2017
(vgl. Anlage) zu finden.

Daneben stellen auch die Klassen des Beruflichen Ubergangsjahres (ge-
meinsames Modellprojekt mit der Regionaldirektion Bayern der Bunde-
sagentur fur Arbeit) eine Variante der Berufsintegrationsklassen (2. Jahr im

zweijahrigen Modell) dar.

Beim erfolgreichen Besuch der Berufsintegrationsklasse kann ,die Berech-
tigung des erfolgreichen Abschlusses der Mittelschule“ gemaR § 15 BSO

erworben werden.

Bei den Berufsintegrationsklassen im zweijahrigen Modell handelt es sich
um eine Sonderform des Berufsvorbereitungsjahres. Diese schulische
Maflinahme wurde gemal 8 5 Abs. 3 Satz 4 BSO um eine Vorklasse erwei-
tert. Daraus folgt, dass eine Schilerin oder ein Schiler so lange als Berufs-
schulpflichtiger bzw. Berufsschulpflichtige die Schule besucht, als sie oder
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er an dieser zweijahrigen Beschulungsmalinahme teilnimmt. Unbeschadet
dessen gilt die Berufsschulpflicht fir das laufende Schuljahr nach acht Wo-
chen Schulbesuch erfiillt, sofern das Beschulungsangebot dann nicht mehr
wahrgenommen wird.

Tritt sie oder er nach einem erfolgreichen Schulbesuchsjahr aus, ist damit
die Berufsschulpflicht insgesamt erflillt. Wurde die zweijahrige Malinahme
aus einem anderen als einem wichtigen Grund (wichtige Grinde wéaren z.B.
eine langerfristige Erkrankung oder eine Teilnahme an einer Integrations-
mal3nahme der Bundesagentur fur Arbeit) unterbrochen bzw. abgebrochen,
lebt die Berufsschulpflicht bzw. die Berufsschulberechtigung erst wieder mit

Aufnahme eines Ausbildungsverhaltnisses auf.

Sofern eine Schulerin oder ein Schiler das Klassenziel nicht erreicht, kann

die Klasse wiederholt werden.

Berufsschulpflichtige, die ein alternatives Sprachforderangebot oder be-
rufsvorbereitendes Angebot wahrnehmen, kbnnen vom Besuch der Berufs-

schule befreit werden.

Bei Bedarf konnen fur Berufsschulpflichtige, die wahrend des Schuljahres
zuziehen, sogenannte Sprachintensivklassen (SIK) zur Uberbriickung der

Zeit bis zum Beginn der Berufsintegrationsklassen eingerichtet werden.

Fur berufsschulpflichtige Asylbewerberinnen und Asylbewerber in Aufnah-
meeinrichtungen (AE) stehen ebenfalls Sprachintensivklassen (SIK-AE) zur
Verfiigung. Dazu zahlen auch die Angebote in den beiden besonderen Ein-
richtungen (vormals ARE) in Bamberg und Manching, sowie in den soge-
nannten Transitzentren. Die entsprechenden Regelungen enthélt Schreiben
Az. VI.1-BS 9400.10-1-7a.84637 vom 27.07.2016 (vgl. Anlage).

Zur Entlastung der Kommunen kann seit dem Schuljahr 2016/2017 die
Ausschreibung, Vergabe und Abwicklung fur die Kooperationspartner der
Berufsintegrationsklassen an staatlichen beruflichen Schulen (Staatlichen
Berufsschulen, Staatlichen Berufsfachschulen, Staatlichen Wirtschaftsschu-
len und Staatlichen Beruflichen Oberschulen) auf die Regierung von Mittel-
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franken tbertragen werden. Diese Aufgaben Gbernimmt ab dem
01.09.2017 das Bayerische Landesamt fur Schule.

Die kooperativen Klassen garantieren eine sozialpadagogische Begleitung
der Schilerinnen und Schuler, die sich als ausgesprochen wichtig fir den
Erfolg der MaBhahme erwiesen hat. Deshalb soll auch in den vollzeitschuli-
schen Angeboten eine angemessene sozialpddagogische Betreuung an
der Schule sichergestellt werden. Wie dies im Einzelfall gelingen kann, ist
mit dem zustandigen Schulaufwandstrager zu klaren.

In Ausnahmefallen kénnen sozialpadagogische Aufgaben auch durch ge-
eignete Lehrkrafte innerhalb des Budgets der vollzeitschulischen Berufsin-
tegrationsvorklassen bzw. Berufsintegrationsklassen tbernommen wer-

den.

Die Klassengrof3e soll in den Berufsintegrationsklassen auf Grund der be-
sonderen Anforderungen die Zahl von 20 Schuilerinnen und Schulern nicht
Ubersteigen. Damit auch im Laufe des Schuljahres noch Jugendliche auf-
genommen werden kdnnen, darf der Unterricht zu Beginn des Schuljahres
bereits mit mindestens 10 Schilerinnen und Schulern begonnen werden.
Insbesondere junge Frauen sollen gezielt Uber das Angebot der Berufsin-

tegrationsklassen informiert werden.

Die Arbeit in den Berufsintegrationsklassen stellt fur die beruflichen Schu-
len eine grol3e organisatorische und vor allem auch padagogische Heraus-
forderung dar. Zur Unterstiitzung und Orientierung der Lehrkrafte wurde
deshalb ein Lehrplan fur die Berufsintegrations- und Sprachintensivklassen
erarbeitet und am 06.07.2017 genehmigt. Dieser legt im Verbund mit dem
Basislehrplan Deutsch die Kompetenzen fest, die in den Berufsintegrations-

und Sprachintensivklassen erworben werden sollen.

Erganzend hat das Staatsinstitut flir Schulqualitat und Bildungsforschung
(ISB) umfangreiche Materialien sowie handlungs- und kompetenzorientierte
Lernszenarien erarbeitet, die den Lehrkréften die Umsetzung des Lehrplans
erleichtern und kostenfrei auf der Homepage des ISB zur Verfligung ste-
hen.



Weitere Unterstltzung erhalten die Lehrkrafte durch vielfaltige Lehrerfort-
bildungen, die zentral, regional und schulintern durchgefiihrt werden. Nahe-
re Informationen dazu sind auf der Fortbildungsdatenbank FIBS und dem
Online-Angebot der Akademie fur Lehrerfortbildung und Personalentwick-
lung Dillingen (ALP, vgl. dazu http://dozenten.alp.dillingen.de/1.4.3) verfug-
bar. Zudem kdnnen die Koordinatorinnen und Koordinatoren zur Berufsin-

tegration an den Regierungen Auskulnfte zu den Fortbildungen geben.

Im Schuljahr 2017/2018 wird zur Entlastung der Schulen fir die kooperati-
ven, regelmaRig zu Beginn des Schuljahres bzw. Beginn des zweiten
Schulhalbjahres eingerichteten Klassen, jeweils eine Anrechnungsstunde

gewahrt.

Die Schulen werden ausdrtcklich ermuntert, vielfaltige Begegnungsmaog-
lichkeiten zwischen den Schuilerinnen und Schilern der Berufsintegrations-
klassen und der regularen Klassen zu ermoglichen. Diese personlichen
Begegnungen bieten den berufsschulpflichtigen Asylbewerbern und Flicht-
lingen Gelegenheit in Kontakt mit gleichaltrigen Jugendlichen zu treten und
unterstutzen so den Spracherwerb. Zudem kdnnen sie dazu beitragen,

eventuell bestehende Ressentiments zu Uberwinden.

Die notwendige Beférderung der Schilerinnen und Schuler der Berufsinteg-
rations- bzw. Sprachintensivklassen zur Pflichtschule, in deren Sprengel sie
ihren gewdhnlichen Aufenthalt haben, ist Aufgabe des jeweiligen Landkrei-
ses bzw. der jeweiligen kreisfreien Gemeinde, wo die Schilerinnen und
Schiler ihren gewdhnlichen Aufenthalt haben (Art. 1 Abs. 1 SchKfrG, § 1
Satz 1 Nr. 3, 8 2 Abs. 1 Satz 3 Nr. 1 SchBefV). Wird ein Gastschulverhalt-
nis aus wichtigen Grinden und unter Beachtung der formellen Anforderun-
gen des Art. 43 Abs. 5 BayEUG begrtindet, ist die aufnehmende berufliche
Schule nachstgelegene Schule im Sinne des § 2 Abs. 1 Satz 3 Nr. 1 Sch-
BefV. Auch in dieser Situation ist die Schilerbeférderung Aufgabe der ge-
nannten kommunalen Gebietskorperschaften.

Eine Beférderungspflicht besteht im Rahmen der Vorschriften tber die
Schilerbefoérderung fir den Weg zu dem Ort, an dem regelmafig (Pflicht-
und Wabhlpflicht-) Unterricht stattfindet (8 2 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 SchBefV).
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Dies kann je nach organisatorischer Ausgestaltung bei den kooperativen
Klassen die Raumlichkeiten des Kooperationspartners mit einschliel3en.
Die bei Berufsintegrationsklassen verpflichtenden Praktika zahlen als schu-
lische Veranstaltungen i. S. d. Art. 50 Abs. 3 BayEUG und werden von der
Kostenfreiheit des Schulwegs mitumfasst.

Der weiterhin grof3e Bedarf an Berufsintegrationsklassen kann nur durch
die Solidaritat der anderen Schularten mit den eigentlich fur die Erfullung
der Berufsschulpflicht zustandigen Berufsschulen gedeckt werden. Deshalb
schaffen die Wirtschaftsschulen, die Berufsfachschulen und die Beruflichen
Oberschulen im Rahmen des o. g. Schulversuchs zusatzliche Kapazitaten
und sorgen so daflr, dass ausreichend Platze in Berufsintegrationsklassen
geschaffen werden kénnen. Zudem erganzen diese Schularten — und ab
dem Schuljahr 2017/2018 auch die Fachschulen fur Heilerziehungspflege
und Heilerziehungspflegehilfe, die Fachakademien fur Sozialpddagogik und
die Fachakademien fur Heilpadagogik — das Angebot durch eine dem je-
weiligen Schulprofil entsprechende Ausgestaltung der Berufsintegrations-
klassen. Des Weiteren kann nun nicht nur an Pflegehelferschulen eine ein-
jahrige erweiterte Pflegehelferausbildung angeboten werden, sondern auch
die Fachschulen fur Heilerziehungspflegehilfe kénnen ab dem kommenden
Schuljahr eine entsprechende einjahrige Mal3Bhahme in der Heilerziehungs-
pflegehilfe anbieten. Daher kann es auch sinnvoll sein, dass Berufsschul-
pflichtige je nach Neigung ein besonderes Angebot an einer dieser Schular-
ten besuchen. Eine Ubernahme der Kosten fir die Schiilerbeférderung
kann nur aufgrund von Ermessensentscheidungen der Schulaufwandstra-
ger ermdglicht werden. Die Schulaufsicht wird gebeten, die Schulen dabei
zu unterstiitzen, eine einvernehmliche Losung zur Ubernahme der Schiiler-

beférderungskosten mit den Schulaufwandstragern herbeizufihren.
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Il. Regelungen zur Schulfinanzierung

1. Kostenersatz:

Der Freistaat Bayern Ubernimmt gegenuber den Landkreisen, kreisfreien
Stadten bzw. kommunalen Zweckverbanden den Kostenersatz fiir die Be-
schulung von berufsschulpflichtigen Asylbewerbern und Fliichtlingen (Art.
10 Abs. 5 Satz 1 Nr. 6 i.V.m. Abs. 1 Satz 3 BaySchFG; Landtags-Beschluss
v. 09.11.2006, LT-Drs. 15/6777; FMS v. 08.05.2008, Az. 63-FV6211-007-
18201/08).

1.1 Regelfall: Beschulung entsprechend dem schulrechtlichen Schuljahr
(Art. 5 Abs. 1 Satz 1 BayEUG)
Im Regelfall werden berufsschulpflichtige Asylbewerber und Fluchtlinge

Uber zwei Jahre an der Berufsschule bzw. im Rahmen des o. g. Schulver-
suchs an einer anderen beruflichen Schule in Berufsintegrationsklassen
unterrichtet. FUr die Berechnung des Kostenersatzes bzw. der Gastschul-
beitragspauschale sind die Schilerinnen und Schiiler der schulischen
Berufsintegrationsklassen (1. und 2. Jahr), der kooperativen Berufsintegra-
tionsvorklasse (BIK/V; 1. Jahr) und der Sprachintensivklassen in Aufnah-
meeinrichtungen (SIK-AE) als Vollzeitschiler (Faktor 1), die Schilerinnen
und Schiiler der kooperativen Berufsintegrationsklasse (2. Jahr) und des
Beruflichen Ubergangsjahres (BIK/U) als Teilzeitschiiler einzustufen (Faktor
1/3; vgl. Nr. 4.3 der Anlage 1 zur AVBaySchFG).

1.2 Sonderfall: Zum Schulhalbjahr eingerichtete Klassen:

Ein Teil der Berufsintegrationsklassen wird in Abweichung vom gesetzli-
chen Schuljahr (Art. 5 Abs. 1 BayEUG) zum Schulhalbjahr im Februar ein-
gerichtet. Diese Klassen sollen Uber insgesamt zwei Jahre gefiihrt werden
und zum Schulhalbjahr zwei Jahre spater enden (z.B. Februar 2017 bis
Februar 2019). Da die Halbjahresklassen zu einem Termin um das — in der
jeweiligen Schulordnung festgelegte — Schulhalbjahr starten und bis zum
Schulhalbjahr des tGibernachsten Schuljahres dauern, sind die durch den
Betrieb der Schule und anderweitig nicht gedeckten Kosten pro berufs-
schulpflichtigem Asylbewerber und Flichtling gegeniber den kommunalen

Schulaufwandstragern (bei staatlichen Schulen) bzw. den kommunalen
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Schultragern (bei kommunalen Schulen) als Kostenersatz nach Art. 10 und
19 BaySchFG zu ersetzen. Die Kommunen erhalten — als Schulaufwands-
trager staatlicher Schulen oder als Schultrager kommunaler Schulen — den
Kostenersatz Uber zwei volle Jahre. Mal3geblich sind die zweimal zum je-
weiligen Stichtag der Amtlichen Schuldaten fur die beruflichen Schulen
(20.10.) erfassten Daten. Der Kostenersatz wird mit zeitlicher Verzégerung

eines halben Schuljahres ausgezahlt (nachklappende Finanzierung).

1.3 Kurzere Beschulungsangebote (Sprachintensivklassen):

Die SIK dienen vor allem der Hinfihrung auf eine regulare Beschulung in
Berufsintegrationsklassen. Diese Angebote sind deutlich kiirzer als sechs
Monate. Insgesamt werden Berufsschulpflichtige, die zunéchst an diesen
verkurzten Beschulungsangeboten teilnehmen, i. d. R. fur weitere zwei Jah-
re eine Berufsintegrationsklasse besuchen. Der Freistaat Gbernimmt den
Kostenersatz fur zwei volle Jahre. Dies ist der grundsatzlichen Systematik
des Gastschulbeitragsrechts geschuldet, das eine schuljahresbezogene
und auf den Stichtag der Amtlichen Schuldaten bezogene Abrechnung und
verwaltungstechnische Abwicklung vorsieht (Art. 10 Abs. 2 BaySchFG). Fur
die kirrzeren Uberbriickenden Beschulungsangebote als solche ist keine
Sonderregelung zum Kostenersatz vorgesehen. Die Kosten, die fur die ins-
gesamt zwei Jahre und die Dauer der SIK anfallen, werden im Rahmen der
geltenden Regelungen im Ergebnis flr insgesamt zwei volle Schuljahre

vom Freistaat im Wege des Kostenersatzes tlbernommen.

1.4 Sprachintensivklassen in Aufnahmeeinrichtungen (SIK-AE):
Seit dem Schuljahr 2016/2017 sind fur die berufsschulpflichtigen Asylbe-
werber in Aufnahmeeinrichtungen (AE) und den beiden Ankunfts- und

Ruckfiihrungseinrichtungen (ARE) in Bamberg und Manching SIK-AE ein-
gerichtet. Diese Klassen laufen — im Unterschied zu den SIK aul3erhalb von
Aufnahmeeinrichtungen — planmafig Uber das ganze Schuljahr, wéhrend
die einzelnen Schiler im Regelfall jeweils nur bis zu drei Monaten (in den
ARE auch langer) die Klassen besuchen. Fir die Schiler in SIK-AE tber-
nimmt der Freistaat den Kostenersatz; fur die Berechnung des Kostener-

satzes werden diese Schiler als Vollzeitschiler berticksichtigt.
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2. Lehrpersonalzuschisse bei kommunalen Berufsschulen:

2.1 Reqelfall: Beschulung entsprechend dem schulrechtlichen Schuljahr
(Art. 5 Abs. 1 Satz 1 BayEUG)

Fur die Berufsintegrationsklassen erhalt ein kommunaler Schultréger Lehr-

personalzuschisse (Art. 18 BaySchFG). Werden die Klassen entsprechend
dem schulrechtlichen Schuljahr eingerichtet, ergeben sich keine Abwei-
chungen gegenuber den Lehrpersonalzuschissen flir kommunale berufli-

che Schulen im Ubrigen.

2.1 Sonderfall: Zum Schulhalbjahr eingerichtete Klassen:

Auch fur die Klassen an kommunalen beruflichen Schulen, die zum Schul-
halbjahr eingerichtet werden, kdnnen grundsatzlich Lehrpersonalzuschiisse
bezahlt werden. Die HOhe der Lehrpersonalzuschisse errechnet sich ana-
log 8§ 12 Abs. 2 Satz 3, 2. Halbsatz AVBaySchFG (hélftiger Ansatz der zu-
schussfahigen Unterrichtswochenstunden). Fur die Berechnung sind die
Unterrichtswochenstunden zu Grunde zu legen, die sich am 20.03. aus der
fur einen langeren Zeitraum geltenden planmafigen Verteilung des Unter-
richts auf die Lehrkréafte ergeben. Die kommunalen Schulen Ubermitteln der

Regierungen hierzu folgende Daten:

o Zahl der zum Schulhalbjahr neu eingerichteten Klassen;
. Schulerzahlen in diesen Klassen;
o Unterrichtswochenstunden.

Falls zur Berechnung weitere Daten bendétigt werden sollten, setzen sich
die Regierungen direkt mit den betroffenen Schulen in Kontakt. Im Ubrigen
findet 8 12 AVBaySchFG unmittelbare Anwendung.

Das Unterrichtsangebot der Berufsintegrationsklassen stellt eine besonde-
re Herausforderung fur die beruflichen Schulen dar. Deshalb méchten wir
uns bei allen Kolleginnen und Kollegen an den Schulen, den Regierungen,
der ALP und dem ISB bedanken, die sich mit viel Kreativitat, grol3em En-
gagement und hoher Motivation dieser Herausforderung stellen und ihnen
viel Erfolg und Freude bei dieser Aufgabe winschen.
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Bitte informieren Sie alle betroffenen Schulen tUber den Inhalt dieses

Schreibens.

Mit freundlichen Grif3en
gez. German Denneborg
Ministerialdirigent



